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Jegyzokonyv fenntartol ellenorzésrol

Az ellendrzés idopontja:  2022.07.18.
Az ellenérzott idészak: 2021, junius 20. —2022. junius 19.

Az ellenérzés helyszine:  Balla Zoltan Alapfokt Miivészeti Iskola
8494 Kiscsosz, Kossuth Lajos utca 5.
Az ellenbrzés mddszerei:  Helyszini ellendrzés, beszélgetés
az igazgatoval, konyvel6vel, dolgozokkal.
A dokumentumok, belsé szabalyzatok, nyilvantartdsok
attekintése.

Az ellendrzés szempontjai:

1. A fenntart6i elvarasok teljesitése, a partneri igényeknek valdé megfelelés, az eredmények
felhasznalasa a fejlesztésben, a kapcsolatok hatékonysaga:

A fenntart6i ellendérzés tapasztalatai alapjan, az intézmény a milkddéshez sziikséges
szabalyzatokkal rendelkezik.

Az intézmény, és a fenntartd kozott folyamatos €s jé a munkakapcesolat.

A partner intézményekkel és térségi 6nkormanyzatokkal megfeleld kapcsolatot dpol az
intézmény.

A sziilékkel valo jo kapesolattartisra nagy hangsulyt fektetnek az iskola dolgozoi.

A gyakori személyes talalkozasok lehetévé teszik ennek a kozvetlen megtapasztaldsat,
illetve javitasat, sziikség esetén az estleges sziildi elégedetlenség feloldasat, javitasat.
Az esetlegesen felmeriild problémakat, gyorsan és rugalmasan igyekeznek megoldani.

2. A nevelési program, éves munkaterv megvalositasa:

A fenntart6i ellendrzés megallapitja, hogy az iskola Pedagogiai Programja megfelel a
Koznevelési torvény szabalyozasi elvardsainak, és azt a mindennapi munka sordn meg
is valdsitjak.

Az éves munkaterv alapjan szervezi az intézmény a szakmai tevékenységet.

A taniigyi nyilvantartasok megléte, vezetése jogszer.
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3. A szakmai munka, a miikédés hatékonysaganak megvaldsitasa:

Az iskola minden dolgozoja egységesen és teljes mértékben elfogadja, és igyekszik
megval6sitani az altaluk k6zdsen megfogalmazott célokat. Munkajuk nagyon hatékony.
fgy munkajuk teljes Osszhangban, egymas elfogadasaban, segitésében folyik, ami
lathatéan is megnyilvanul a gyermekekkel és sziileikkel, fenntartott kiemelkedéen jo
kapcsolattartasban.

4, Az intézmény gazdalkodasa:

Az intézmény gazdalkoddsa a vonatkozd jogszabélyoknak és a torvényességi
szempontoknak megfelel. A gazdalkodds tervezése és ellen6rzése a koltségvetésen
alapul a jogszabalyoknak megfelelSen jar el az intézmény vezetdje. Az intézmény a
miikodéshez sziikséges szabalyzatokkal rendelkezik.

5. A feltételek megteremtése, fejlesztése:

A fenntartd biztositja a feltételek meglétét. Az iskola minden sziikséges eszkdzzel
rendelkezik. A koltségvetéseket alapos koriiltekintéssel, takarékosan tervezik, és
megvalositjak. Sikeresen vontak be palyazatiforrdsokat az iskola programjainak
finanszirozasaba.

6. Tanul6 és gyermekbalesetek megeldzése:

Az intézmény szabélyzatai tartalmazzdk a sziikséges OvO-védd elbirasokat. A
gyermekeket felkészitik a balesetek elkeriilésére, megeldzésére. Az esetleg eléforduld
balesetek utdn Iépéseket tesznek az intézményben a tovabbi sziikséges dvintézkedések
megtételére. Az elektronikus adatszolgéltatast hasznaljak e teriileten.

7. A belso ellen6rzési, értékelési tevékenység megvaldsitasa:

A tanévhez kapcsolédd munkaterv szerint dolgozik az intézmény.

Minden évben a gyermeklétszamot kiilon dokumentaljdk a MAK-nak torténd
létszamjelentéssel megegyezben.

Az esedékes taniligyi nyilvantartdsokat az igazgatod év elején megnyitja, és év végén
lezarja az ellendrzés utan, a fenntart6 is szurdprébaszerten feliilvizsgalja.

8. SZMSZ.:
Az iskola szervezeti struktirdjat az SZMSZ hatdrozza meg.
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Az iskola rendelkezik a jogszabalyokban el6irt mddon létrehozott SZMSZ-el és minden
mas jogszabalyban el6irt szabalyzattal.

9. Az 6sszegzés (tartalmazza az intézményi erdsségeket, a javitandd, a megoldésra vard
feladatokat):

Az intézményi feladatellatas 6sszhangban van az Alapité okirattal. Az intézmény
az alapitd okiratban foglaltak szerint, illetve a f6jegyz6i hatarozatanak, mikodési
engedélyének megfeleléen mitkodik.

10. A fejlesztésre vonatkozd javaslatok:

Kiemelt feladat legyen a 1épésrél-1épésre torténd folyamatos fejlodés stratégidja.

Az iskolavezetés minden pénziigyi kihatasu tervével, problémajaval, az alkalmazas
feltételeivel kapcsolatosan elézetesen egyeztessen a fenntartoval.

Torekedjenek a normativ allami tdmogatas szakszerti €s takarékos felhasznaldséra, az
intézmény felszerelésének, az altala hasznalt épliletek allagmegovasa, az intézmény
targyi feltételeinek folyamatos fejlesztésére.

Szigort koltségvetési gazdalkodas a sziikiilé keretek miatt.

11. Az intézmény pozitivumai:

A fenntartdi ellen6rzés soran megéllapitom, hogy az intézmény a fenntartdi
elvarasoknak megfeleléen miikodik.

Az intézmény elismerésre mélté hagyomanyokkal rendelkezik, fontosnak tartjak a
hagyomanyapolést, a hagyomanyteremtést, az eléremutatd tevékenység megbecsiilését,
a gyermekek fejlédését és kiemelten fontosnak tartjak a tehetséggondozast.

A gyermekek jol érzik magukat az iskolaban, a kdzségben jo hirneve van.

Az ellendrzés tapasztalata alapjan az intézmény miikodése megfelel a jogszabalyi
eldirasoknak, a fenntarto altal tamasztott kovetelményeknek.

Kiemelkedd, hogy a sziildkkel nagyon jé kapcsolattartasuk.

Az ellenérzés soran megallapithato, hogy az intézmény az alapdokumentumokban,
szabélyzatokban rogzitett céloknak, eljarasrendeknek megfelel, gazdalkodésa rendben.

Kiscsdsz, 2022. julius 18.
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